KUNSTSTOFF

Kodex chovani pro dodavatele a poskytovatele sluzeb

Preambule

Spole¢nost EKT GmbH & Co. KG a jeji Ceska sesterska spolecnost EKT CZ s.r.o. se zavazaly k
udrzitelnému a odpovédnému podnikani - v zajmu pFislusné spolecnosti, jejich zaméstnanct a Siroké
verejnosti. Jako stfedné velky zpracovatel plastll jsme soucasti spolecnosti ve vSech regionech, kde
plsobime. Zakladem nasi spolupréace je dodrZovani platnych zakon( a pfedpist pfislusnych zemi.
Respektujeme také kulturni, socialni, politickou a pravni rozmanitost spolecnosti a narodli. Nase
hodnoty jsou uvedeny v nasi firemni politice. Pro vSechny zaméstnance jsou zavazné pro jejich vlastni
jednani v ramci spole¢nosti i navenek.

Také od nasich dodavatell otekavame, Ze se budou chovat v souladu s nasimi zasadami spolec¢enské
odpovédnosti. Dodavatelé by méli pfi vSech obchodnich aktivitach v rdmci své sféry vlivu usilovat o to, aby
tyto zasady uznavali i jejich obchodni partnefi a dodavatelé.

Tento kodex chovani dodavatele vychazi ze zasad iniciativy OSN Global Compact a Deklarace Mezinarodni
organizace prace (MOP) o zakladnich zasadach a pravech pfi praci. Spolecnost GmbH & Co. KG bude
vySetfovat poruseni tohoto kodexu chovani. Cilem je spolecné zlepsit situaci tak, aby byly spinény
pozadavky Kodexu chovani. GmbH & Co. KG a EKT CZ s.r.o. si vyhrazuji pravo prijmout v pfipadé poruseni
odpovidajici opatfeni, a to az do ukonceni obchodniho vztahu.

1. Socialni zaleZitosti a lidska prava

Pro spolecnosti GmbH & Co. KG a EKT CZ s.r.o. je dodrzovani mezinarodné uznavanych lidskych prav
zakladem vsech obchodnich vztahl. Od nasich dodavatell ocekavame, Ze budou dodrZovat zasady
Kodexu chovani a nebudou se dopoustét porusovani lidskych prav ani se na ném podilet.

e Zakaz détské a nucené prace
Od nasich dodavatell ocekavame, Ze budou dodrZovat minimalni vék stanoveny
Mezindrodni organizaci prace (ILO) a Ze budou dodrZovat pfislusna statni povoleni k
zaméstnavani. Ocekavame také, Zze odmitnou jakoukoli formu nucené prace.
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e Zadna diskriminace
Od nasich dodavateld olekavame, Ze budou své zaméstnance vybirat vyhradné na zakladé
jejich kvalifikace a dovednosti a Ze zajisti rovné pfilezitosti pfi naboru a zaméstnavani.

e Odménovani a pracovni doba
Od nasich dodavatelll oéekavame, Ze budou vyplacet odmény a benefity alespon ve vysi zakonné
minimalni mzdy a Ze budou dodrzovat zakonnou pracovni dobu a oficialni predpisy o pracovni dobé
v dané zemi.

e Svoboda sdruzovani
Nasi dodavatelé musi uznat zakladni pravo kazdého zaméstnance na Clenstvi v zaméstnaneckych
organizacich.

e Bezpecnost a ochrana zdravi pFi praci
Od nasich dodavatell oCekdvame, Ze budou upfednostfiovat bezpecné a hygienické pracovni
prostfedi. To by mélo vzdy splfiovat alespon narodni normy dané zemé.

2. Ochrana Zivotniho prostiedi

Od nasich dodavatelll oéekdvame, Ze budou dodrzovat platné zakony, normy a dalsi pfedpisy v oblasti
Zivotniho prostiedi. Znecisténi a ohrozeni Zivotniho prostfedi musi byt minimalizovano a ochrana Zivotniho
prostiedi v kazdodenni obchodni ¢innosti se musi neustale zlepSovat.

Spolec¢nost EKT GmbH & Co. KG a EKT CZ s.r.o. uprednostiuiji ty dodavatele, ktefi se zavazali k zachovani
a ochrané zivotniho prostfedi prostfednictvim Uspory energie, recyklace, spravné likvidace odpadu a
sanace zivotniho prostiedi.

3. Prace s informacemi

Od nasich dodavatell o¢ekavame, Ze zarudi ochranu citlivych informaci. Kromé toho je tfeba dodrZovat
povinnost micenlivosti.

4. Zakaz korupce a uplatkarstvi

Od nasich dodavateld ocekavame, ze odmitnou jakoukoli formu korupce, véetné vydirani a
Uplatkafstvi. To mimo jiné zahrnuje poskytovani nebo pfijimani vyhod (napt. darkd, pozvani
nebo jinych vyhod) mimo zakonem povoleny rdmec. Ocekavame také, ze férova hospodarska
soutéz je pro nase dodavatele stejné dilezitd jako pro nas. V ramci nasi spolecnosti to
zajistujeme prostrednictvim smérnice o dodrzovani predpisl a odpovédného koordinatora pro
dodrzovani ptedpisd.
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5. Kontaktni osoba pro kodex chovani

Dodavatelé nebo poskytovatelé sluzeb se také mohou diivérné obratit na koordinatora pro dodrzovani
predpisti spolecnosti EKT GmbH & Co. KG a_EKT CZ s.r.0. ohledné moZného pochybeni a objasnit jakékoli
podezieni na podstatné poruseni tohoto kodexu chovani.

(Compliance@ekt.tech).

6. Dodrzovani Kodexu chovani pro dodavatele a poskytovatele sluzeb

Ocekavani jsou povazovana za zaklad Uspéchu obchodnich vztahl mezi nami a nasimi partnery. Od
nasich dodavatelll a dalSich obchodnich partnerd ocekavame, Ze se budou chovat v souladu s
vnitrostatnimi zakony a eticky v souladu s timto Kodexem chovani pro dodavatele.

Dodrzovani tohoto kodexu chovani Ize u naseho dodavatele kontrolovat prostfednictvim auditu. Za timto
Ucelem budou EKT GmbH & Co. KG a EKT CZ s.r.0. s dodavatelem koordinovat rozsah, ¢asové obdobi a
misto.

Dodavatel se svym podpisem zavazuje, ze kromé povinnosti vyplyvaijicich ze smluv o dodavkach bude
uznavat a dodrzovat vSechny zasady a predpisy Kodexu chovani.

DODAVATEL:

Razitko spole¢nosti Misto datum
1. podpis 2. podpis (nepovinny)
Nazev velkymi pismeny Nazev velkymi pismeny
Oddéleni / funkce Oddéleni / funkce

Odkazy:

UN Global Compact
www.unglobalcompact.org

Mezinarodni pracovni
standardy
http://www.ilo.org/berlin/arbeits-und-standards/kernarbeitsnormen/lang--en/index.htm
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